Consejo Municipal de Salud

Estatutos Rectores del Consejo Municipal de Salud
del
Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Henares




Disposiciones Generales. Objeto y Competencias
Articulo 1.

La creacion de un Consejo Municipal de Salud, como érgano consultivo municipal, en el @mbito de actuacion del
Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Henares, responde a la necesaria implantacién de un cauce de participacion en
asuntos de salud, que exige la cooperacidn y coordinacion de las distintas areas afectadas, Partidos Politicos,
Asociaciones Vecinales y Administraciones Publicas, desarrollando funciones de consulta y asesoramiento en
multiples aspectos.

Articulo 2

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 130 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, el Pleno de la Corporacion es el drgano competente para acordar el
establecimiento de consejos sectoriales, cuya finalidad seré la de canalizar la participacién de los ciudadanos y de
sus asociaciones en asuntos municipales.

Por ello, el Consejo Municipal de Salud es un érgano colegiado y complementario de caracter asesor y consultivo
del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Henares, cuya composicion, organizacion y ambito de actuacion quedaran
establecidos en el correspondiente acuerdo plenario.

El Consejo Municipal de Salud, una vez constituido, quedara adscrito a efectos administrativos a la Concejalia de
Salud.

Articulo 3.

El Consejo Municipal de Salud desarrollard funciones de informe y propuesta en relacion con las iniciativas
municipales y fomento de los recursos relacionados con la salud:

a. Promover la conciencia social, asi como la participacion ciudadana, sobre la importancia y trascendencia
de los asuntos, impulsando campafias y actividades divulgadas de salud.

b. Emisién de informes y elaboracion de propuestas de interés en relacion con la salud.
c. Impulsar la coordinacion entre la iniciativa publica y privada en materia de salud.

d. Colaborar con las distintas Comisiones 0 Delegaciones municipales en los programas que se relacionen
con la salud.

e. Emitirinformes en términos de asesoramiento y consulta sobre quejas e iniciativas que le sean presentadas
en relacién con casos de dafios a la salud.

f.  Tener conocimiento y acceso a los programas sanitarios que se lleven a cabo en el ambito local, para hacer
las aportaciones oportunas que contribuyan a su mejor funcionamiento

g. Promover las acciones divulgativas que se consideren de interés para la informacion y promocion de la
salud
Composicién, Organos de Gobierno y Administracion
Articulo 4

1. El Consejo Municipal de Salud estara constituido por los siguientes miembros: un Presidente, un Vicepre-
sidente, Vocales y un Secretario, con la siguiente composicion:

a. Presidente: Ostentara la presidencia el Alcalde-Presidente o Concejal O Concejala en quien delegue
Corresponde al Presidente:

» Convocar y presidir las sesiones, asi como moderar los debates
» Larepresentacion legal del Consejo.
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b. Vicepresidente: Concejal Delegado del Area de Salud.
c. Vocales

* Un vocal que debera ser designado por cada uno de los Grupos Politicos con representacion en el
Ayuntamiento, sin ser necesario que sean Concejales

« Director/a Gerente de Atencion Primaria del Area Il de Salud

« Jefe de Servicio de Salud Publica del Area lll

* Unrepresentante de F.A.P.A.

* Un representante de la Organizacion de Consumidores

» Unrepresentante de la Federacion de Asociaciones de Vecinos

» Un representante del Hospital 'Principe de Asturias'

» Un representante por cada Sindicato mayoritario

» Un representante por la 'Plataforma en Defensa de la Sanidad Publica’
d. Secretario:

Como Secretario del Consejo, actuara con voz pero sin voto, un Funcionario de grado superior adscrito a la
Concejalia de Salud, quien sera designado por el titular de dicha Concejalia.

Corresponde al Secretario el ejercicio de las siguientes funciones:
a. Asistira a las reuniones con voz pero sin voto.

b. Efectuara la convocatoria de las sesiones del Consejo Municipal de Salud, por orden del Presidente o
Vicepresidente, en su caso, asi como las citaciones a los miembros del mismo

c. Recibira los actos de comunicacion de los miembros del Consejo Municipal de Salud

d. Prepararéa el despacho de los asuntos, redactando y autorizando las actas de las sesiones, emitiendo los
informes juridicos que le sean requeridos en el ejercicio de sus funciones de asesoramiento continuado

e. Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos.

Los miembros del Consejo Municipal de Salud podran ser sustituidos de sus cargos cuando concurran las causas
previstas en la Ley. Se establece una renovacién de cargos que se hara efectiva con cada nueva Corporacién.

Régimen de funcionamiento y Adopcion de Acuerdo

Articulo 5

Para la valida constitucion del Consejo Municipal de Salud, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones
y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y
la de la mitad al menos de sus miembros

Articulo 6

No podréa ser objeto de deliberacion o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el Orden del Dia, salvo que
sea declarada la urgencia del asunto con el voto favorable de la mayoria simple.

Articulo 7

Los acuerdos del Consejo Municipal de Salud se adoptaran, por regla general, mediante votacién ordinaria y por
mayoria simple de los miembros presentes. Existira mayoria simple cuando los votos afirmativos sean mas que los
negativos. Por excepcidn, en los casos previstos en la legislacion de Régimen Local se requerira una mayoria
cualificada.
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Articulo 8

De cada sesion que celebre el Consejo Municipal de Salud se levantara Acta por el Secretario, que especificara
necesariamente los asistentes, el Orden del Dia de la reunién, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados

Articulo 9

En cada acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del Consejo, el voto contrario al acuerdo adoptado,
su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable

Articulo 10

Las Actas se aprobaran en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacion sobre los
acuerdos especificos que se hayan adoptado

Articulo 11

El Consejo Municipal de Salud adoptara, por mayoria cualificada de los dos tercios del numero de miembros
asistentes, acuerdo relativo a la modificacion de los Estatutos, separacion de alguno de sus miembros, sustitucion o
adhesién de los nuevos, previos los tramites oportunos, dandose cuenta al Pleno de la Corporacion.

Articulo 12

Las convocatorias del Consejo se efectuaran por la Presidencia, con un minimo de cinco dias de antelacién para
las reuniones ordinarias, y de dos dias para las extraordinarias.

Articulo 13

El Consejo Municipal de Salud se reunird ordinariamente cada cuatro meses y extraordinariamente cuantas veces
lo considere oportuno la Presidencia o una cuarta parte de sus miembros.

Articulo 14

El Consejo Municipal de Salud podra aprobar sus propias normas de funcionamiento interno. Los miembros de
Consejo Municipal de Salud serdn nombrados por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Henares a
propuesta del titular de la Concejalia de Salud.

Articulo 15

El Consejo Municipal de Salud podréa constituir grupos de trabajo, a cuyas reuniones asi como a las del propio
Consejo podran ser invitadas las personas de reconocida cualificacién, que el Presidente considere oportuno, en
los temas objeto de debate.

Articulo 16

El Consejo podra recepcionar para su estudio demandas por escrito de los vecinos en materia sanitaria, pudiendo
emitir previa solicitud formal por escrito la asistencia de personas de forma individual y colectiva, con voz pero sin
voto, para exponer un tema determinado sobre el cual, posteriormente, el Consejo se pronunciara, en este caso en
turno concedido por la Presidencia del Consejo. Dicha peticidn debera remitirse al Presidente del Consejo como
maximo dos dias antes de la celebracidn del Consejo.

Articulo 17

Las Comisiones Informativas, la Comision de Gobierno, el Pleno y el Alcalde-Presidente son los érganos de
caracter interno que se encuentran legitimados para solicitar del Consejo Municipal de Salud la emision de
dictdmenes o informes de caracter consultivo no vinculante en las materias relacionadas con la defensa y
proteccion de la salud.
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Articulo 18

La no asistencia a tres sesiones consecutivas de cualquier miembro del Consejo, sin causa justificada, conllevara la
separacion automatica del mismo y su posterior sustitucion.

Articulo 19

El Consejo Municipal de Salud podra recabar de otros 6rganos de Administraciones y Entidades de Derecho
Publico y Privado la informacidn que precise sobre los asuntos de su competencia, al objeto de elaborar informes,
dictamenes o propuestas.

Articulo 20

Recibida una peticion de informe o dictamen, el Secretario del Consejo Municipal de Salud lo trasladara al
Presidente con el objeto de que sea examinada su admision o no a tramite, examinandose los requisitos de
admisibilidad en las sesiones ordinarias del Consejo.

Articulo 21

El presente Estatuto se enmarcara y quedara sujeto a la reglamentacion general que en materia de salud disponga
en un futuro esta Corporacion Municipal.

Disposicion Adicional

Queda abierta la posibilidad para que otras Entidades o Asociaciones entren a formar parte del Consejo Municipal e
Salud, para lo cual deberan presentar solicitud por escrito, y sera el Consejo quien decida la modificacion de la
composicion en votacion y por mayoria simple, siendo el Pleno de la Corporacién quien deba acordar la aprobacion
de la propuesta de ingreso.
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